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Halg Group maintient son cap sur la croissance et réalise un nouveau chiffre d’affaires record

Halg Group passe en revue un nouvel exercice brillant. Malgré un environnement commercial exi-
geant, I’entreprise est parvenue a élever ses recettes de 5 millions pour atteindre le niveau record de
365 millions de francs suisses. En tant qu’employeur attractif, Halg Group a en plus réussi a aug-
menter ses effectifs a 1240 personnes dans un contexte de pénurie de spécialistes.

L’année passée, Halg Group avait prévu une stagnation du chiffre d’affaires suite a 'achévement de gros
projets. Cette supposition ne s’est pas vérifiée, car le groupe a enregistré une nouvelle progression de son
chiffre d’affaires, notamment grace aux résultats obtenus dans les domaines Facility Management, Automa-
tisation de batiment et Service aprés-vente. Cela a compensé le Iéger recul de I'activité Installation et a con-
tribué a un développement positif de I’entreprise.

Extension de la part de marché par des acquisitions stratégiques

Halg Group a étoffé son réseau a travers ses reprises stratégiques, qui renforcent sa présence et son offre
de prestations. Depuis 2024, plusieurs entreprises ont rejoint le groupe: Meier Tobler Hygiéne de I'air SA
(nouvellement Halg & Cie SA Nettoyage de systémes de ventilation), Caspar Haustechnik AG (nouvellement
Halg & Cie SA Tinizong) et Oberhansli AG Gebaudetechnik (intégrée au 01.01.2026 comme Halg & Cie SA
Batschwil). Début 2025, Lodwen- Bau- und Betriebs AG, Lucerne, Charly Sanitaire SA et Charly Curage Sarl
(toutes deux établies & Granges-Paccot, dans le canton de Fribourg) ont également franchi ce pas.

Hélg Group, un employeur attractif grace a la satisfaction du personnel

Outre le développement économique, Halg Group attache une grande importance a I'équipe Halg. C’est
ainsi que le nombre de collaboratrices et de collaborateurs est passé de 1144 a 1240. Une croissance re-
marquable face a un marché de I'emploi tendu. Les relations empreintes de confiance et le développement
ciblé du personnel ont contribué a donner a Halg Group la réputation d’'un employeur attractif. Les nouveaux
résultats trés positifs du sondage du personnel ont été confirmés par une analyse externe. En automne
2024, 'agence de notation et de classement ServiceValue a attribué a Halg Group la distinction de deu-
xiéme employeur le plus attrayant en Suisse.

Satisfaction stable de la clientéle étayée par une nouvelle méthode de sondage.

Pour augmenter I'expressivité de I'enquéte auprés des clientes et des clients, Halg Group a adapté sa mé-
thode de recensement. La nouvelle atteste la grande satisfaction constante des clients: 98% des personnes
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interrogées seraient prétes a recommander le groupe. Cette validation souligne la confiance de la clientele
dans le haut niveau de qualité et de fiabilité des prestations. Ces retours positifs incitent I'entreprise a conti-
nuer a offrir des solutions et services de premiére classe.

Une nouvelle structure organisationnelle éprouvée aprés une année

Début 2024, Halg Group a restructuré son organisation en trois divisions: Technique du batiment, Facility
Management et Services Centraux. Depuis, la technique du batiment, qui est la plus grande division, est di-
rigée par Sandro Keller (CEO). La nouvelle organisation, établie par Halg Group dans le cadre d’une planifi-
cation prévoyante de la releve des propriétaires, a permis au groupe d’atteindre les objectifs visés. La res-
ponsabilité de la direction repose sur plus d’épaules, les divisions ont connu une trés bonne évolution,
I’équipe de management est rodée et les propriétaires se concentrent davantage sur leurs taches straté-
giques en tant que membres du conseil d’administration.

Perspectives
Halg Group dresse un bilan positif de ses activités et aborde avec confiance I'exercice en cours grace a un
carnet de commandes bien rempli et a une demande stable.

A propos de Hélg Group
Depuis plus de 100 ans, Halg Group veille au bien-étre des personnes dans les batiments. A cet effet, le

groupe élabore pour sa clientele des solutions phares dans la technique du batiment et le Facility Manage-
ment. Halg Group réalise des projets dans les domaines Chauffage, Ventilation, Climatisation, Froid, Sani-
taire et Automatisation de batiment et fournit des prestations préservant la valeur des biens de méme qu’un
Facility Management intégral. Fondé a St-Gall, en 1922, comme société individuelle spécialisée dans I'ins-
tallation de systémes de chauffage, Halg Group reste une entreprise familiale dirigée par les propriétaires.
Ses 1240 collaboratrices et collaborateurs sur 28 sites en Suisse accompagnent la clientéle avec des solu-
tions modernes qui augmentent le bien-étre et I'efficacité dans I'environnement du batiment et ménagent les
ressources naturelles. Le groupe a réalisé en 2024 un chiffre d’affaires de 365 millions de francs suisses.
Les entreprises suivantes en font partie: Halg Holding AG, Halg & Cie SA, Dober AG, Klima SA, Léwen Bau-
und Betriebs AG, Meneo Energie SA, Oberhansli AG Gebaudetechnik, Zahn + Co. AG, Halg Facility Mana-
gement AG et GOAG General Optimizing AG.

Q¢
-
T
:
|
%

-4

o

Image (dgad): Marcel et Roger Baumer (Propriétaires) Image: Siége principal a St-Gall
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Image: Projet de référence dans l'installation Image: Facility Management a St-Gall a la
Bell Opera Holinden & Oensingen Harzbuchelstrasse
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