


Referenzen

06
Anlagenbau und Gebdudeautomation

St. Galler Kantonalbank Halle,
St. Gallen

8
Gebdudeautomation

Meier Tobler DCO,
Oberbuchsiten

10
Anlagenbau

GHZ Neubau Laborgebadude,
Schlieren

Halg Group: Inside

14
Kennzahlen

16
Halg Group starkt
Organisation

18
Entwicklungen

20
Unternehmen & Organisation

24
Starkung der Reputation

26
Verantwortungsvolles Handeln

Titelbild: Grosspeter Clime, Basel

Referenzen

30
Anlagenbau

Henz-Areal, Suhr

32
Anlagenbau

Maison de I'enfance et de
'adolescence, Genf

34
Anlagenbau

Roche pRED Innovation
Center, Basel

36
Service

Elektrizitatswerke des
Kantons Zirich, ganze Schweiz

38
Facility Management

Grosspeter Clime, Basel

Impressum

Herausgeberin

Hdalg Group

Marketing und Kommunikation
Lukasstrasse 30

9001 St.Gallen

haelg.ch
communications@haelg.ch

Redaktion
Tamara Bosshard

Design
Die Gestalter AG, St.Gallen
gestalter.ch

Fotografie
Projekte und Corporate:

Michael Huwiler, Rorschach
foto-huwi.ch

Weitere Projekte:

Losys GmbH, Liebefeld
zVg

rinted in ®
switzerland

gedruckt in der v 3

schweiz FSC

iscorg

imprimé en
suisse RECYCLED

stampato in
. FSC* C008549

Inhalt


http://haelg.ch

UL ISERSR—. T W PR

:
F
*
[
<

Zusammen wachsen:
Die Halg Group auf dem Weg
in die Zukunft

Geschatzte Kundinnen und Kunden, Geschaftspartnerinnen und Geschaftspartner

Vor einem Jahr haben wir hier mit viel Enthusiasmus den Beginn unseres zweiten
Jahrhunderts in der Halg-Geschichte verkiindet. Was flir ein Jahr es war! Ein

Jahr voller beeindruckender Meilensteine und aufregender Entwicklungen auf ver-
schiedenen Ebenen.

Mit einem Rekordumsatz von 360 Millionen Franken (Vorjahr: 316 Millionen) haben
wir Geschichte geschrieben. Ein Wachstum, wozu wiederum alle Geschaftsfelder
beigetragen haben. Insbesondere im Anlagenbau schlossen wir eine rekordhohe
Anzahl an Grossprojekten ab, was sich massiv auf unseren Umsatz auswirkte.
Zugleich erweiterten wir unser Team um fast 100 Mitarbeitende und schafften einen
neuen Standort in Arosa, was zu unserem stetigen Wachstum beitrdgt.

Mit derselben Energie schlossen wir auch die Strategieperiode 2021 — 2023 ab

und setzten dabei letzte bedeutende Initiativen um. Unter anderem flihrten wir neue
digitale Tools ein und eine Mitarbeiterumfrage durch, deren Ergebnisse dusserst
positiv waren. Uber die gesamte Strategieperiode hinweg erreichte oder libertraf die
Halg Group ihre quantitativen und qualitativen Ziele weitgehend.

Gleichzeitig haben wir die Weichen fur die Zukunft gestellt, indem wir die Strategie
fur die Jahre 2024 — 2026 entwickelten. Unter dem Motto «zusammen wachsen»
wollen wir das Team Hadlg weiter starken und ausbauen, indem wir an unseren be-
wdhrten Erfolgsfaktoren festhalten und gleichzeitig unsere Organisation zukunfts-
fahig gestalten.

Nicht zuletzt sind wir stolz darauf, erneut eine hohe Kundenzufriedenheit erreicht zu
haben. Die unverdndert hohe Weiterempfehlungsrate von 97 % ist fur uns alle in
der Halg Group eine Bestatigung flr unsere Arbeit und unser Engagement.

Wir mochten |hnen fur lhr Vertrauen in die Halg Group danken und freuen uns auf
eine weiterhin erfolgreiche Zusammenarbeit.

Roger Baumer Marcel Baumer
Mitinhaber Mitinhaber

Editorial



Gebaudetechnik fur das neue

Olma-Wahrzeichen
St. Galler Kantonalbank Halle, St. Gallen

Die St. Galler Kantonalbank Halle,
die neue Halle auf dem Gelande
der Olma Messen St. Gallen, ist mit
einer Flache von 12000 Quadrat-
metern die grosste stitzenfreie Halle
der Ostschweiz. Heizung und Kalte,
Luftung und Klimatisierung sowie
Gebdudeautomation kommen von
der Halg Group.

Bauherrin

Olma Messen St.Gallen AG
Ausflihrungszeit

01.2022 — 03.2024

Leistung

Realisierung

Gewerke

Heizung, Liftung/Klima, Kélte und
Gebdudeautomation

Kennzahlen

* Wérmeleistung 1000 kW

* Kalteleistung 2000 kW

* Warmeverteilung tber Luftung,
Konvektoren, Heizkorper, Torluft-
schleier

* 12 Liftungsanlagen

* 2 Entrauchungsanlagen

* 38 Schaltschranke

* >16000 Datenpunkte

haelg.ch/sgkb-halle 7

* Foto: HB Therm AG ** Foto: © 2050+
*** Foto: Ramona & Thomas Vogt

«Die riesigen Dimensionen des Bauwerks und der Gewerke waren sowohl
personell als auch terminlich eine grosse Herausforderung, die Hadlg

mit Bravour gemeistert hat. Die professionelle Partnerschaft und Arbeit
haben uns dazu bewogen, die Zusammenarbeit mit Halg bei der
Gebdudeautomation auf unser gesamtes Geldnde auszuweiten.»

Tobias Bischof, Leiter Facility Management und Bauherrenvertreter Olma Messen St. Gallen AG

Das neue Olma-Wahrzeichen, sicht-
bar auch fir Durchreisende auf Auto-
bahn und im Zug (kurz bevor es fur
beide in die Tunnel geht), besticht durch
seine Raumhodhe von 14 Metern, die
innovative Dachkonstruktion und seine
Multifunktionalitét: Geplant sind
Messen, Sportveranstaltungen, Kon-
gresse und auch Konzerte. Dabei
finden je nach Setting bis zu 12000
Personen Platz.

Enger Terminplan, kurzfristige
Einsatze

Die Hélg & Co. AG redlisierte alle ge-
bdudetechnischen Gewerke: Heizung
und Kalte, Liftung und Klimatisierung
sowie Gebdudeautomation. Gebaut
wurde in einem engen Terminplan mit
teilweise wetterabhdngigen, kurzfris-
tigen Einsatzen: «Halg hat hier viel Fle-
xibilitdt gezeigt, vor allem auch bei

der Vor-Inbetriebsetzung fiir die OLMA
2023», bestatigt denn auch Tobias
Bischof, Leiter Facility Management bei
den Olma Messen St.Gallen. Zum
Einsatz kamen beim Projekt mehrheitlich
digitale Montagepldne, die den
Monteuren dank ihren Toblets jeder-
zeit vorlagen.

Die St. Galler Kantonalbank Halle wird
vom St.Galler Fernwérmenetz mit
Wdrme versorgt. In der Heizzentrale
wurde dafiir eine Ubernahmestation

erstellt. Ein 15000-Liter-Wdarmespeicher
sorgt fur eine unterbruchsfreie Ver-
sorgung in der Halle. Torluftschleier ver-
hindern Energieverluste aufgrund

zu grosser Temperaturunterschiede mit
der Aussenluft.

Hohenklettern fiir die Liiftung

Insgesamt zwolf Liftungsanlagen
sorgen im Gebdude fir Frischluft und
Klimatisierung — in den Biiros, La-
gern, Kiichen, Nasszellen und in der
Halle selbst. Die Liftung tbernimmt
auch die Temperatursteuerung in der
Halle. Der Einbau der Anlagen
erfolgte mehr als 14 Meter tGber dem
Boden, also direkt im Hallendach,
das in dieser Form fiir die Schweiz
einmalig ist: Die Liuftungsanlagen-
bauer stiegen zusammen mit speziell
ausgebildeten Hohenkletterern
direkt in das Gestéinge des Dachauf-
baus und installierten dort Rohr-
leitungen und Luftungsausldsse.

Die Gebdudeautomation realisierte
die komplette Steuer- und Regelfunk-
tion der HLKSE-Anlagen sowie ein
vollumfdngliches Gebdudeleitsystem.
Hinzu kommt die Steuerung der An-
lagen von Drittanbietern wie Tiren und
Tore, Lifte, Poller, Léschwasserriick-
haltung und vieles mehr. Die Lichtsteu-
erung wurde von dem Team der
Gebdudeautomation Gber KNX um-

gesetzt und eine Spezialschnittstelle zu
der Eventbeleuchtung DMX hergestellt.
Damit alle Anlagenteile wie gewlinscht
ansteuerbar sind, kontrollierten und
testeten die Gebdudeautomations-
techniker die von den Monteuren ins-
tallierte Peripherie von mehr als

16 000 Datenpunkte in sémtlichen
Gewerken.

Die Bedienung der Anlagen erfolgt
Uber grafische Nutzeroberfldchen, die
den Status der Anlagen einfach dar-
stellen und rasche Eingriffe ermdglichen.
Der eigentliche Betrieb der Halle
wird manuell gestartet: Im Aufheizbe-
trieb werden Temperatur und Luft-
qualitédt auf das entsprechende Soll
eines Events gebracht. Im Event-
betrieb werden die Solleinstellungen
laufend Uberprift und mit einem
Minimum an Energieeinsatz reguliert.
Wenn die Halle nicht gebraucht

wird, werden Luftqualitdt und Tempera-
tur auf ein Soll-Minimum herunter-
gefahren. Ein Energiemonitoring wird
langfristig zeigen, wie der Energie-
verbrauch der Halle optimiert werden
kann, um die Umwelt zu schonen

und die Betriebskosten zu senken.

Kurzfilm zum Projekt

Weitere Projekte 7

@ = HB-Therm AG*
St.Gallen
Hdlg & Co. AG St.Gallen

Realisierung von Liftung/
Klima und Sanitdr

7 haelg.ch/hb-therm

Globus Multertor**
St.Gallen
Halg & Co. AG St.Gallen

Planung und Realisierung von
Heizung, Liftung/Klima, Kélte

und Entrauchung

7 haelg.ch/globus-multertor

| Valbella Resort***
Valbella
Hdlg & Co. AG Chur

= Realisierung von Heizung und
. Kalte bei der Sanierung

7 haelg.ch/valbella-resort
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Hohe Anforderungen an

das Raumklima
Meier Tobler DCO, Oberbuchsiten

Meier Tobler ist ein auf den Schweizer Markt fokussierter
Haustechnik-Anbieter. Das neue Dienstleistungscenter in
Oberbuchsiten ermoglicht es, Arbeitsablaufe effizienter,
flexibler und schneller zu gestalten. Die Halg & Co. AG
Gebdudeautomation Basel erhielt den Auftrag fur

die Regelung der Liftungsanlagen und die komplexe
Warme-Kalte-Erzeugung,.

Fotos: LOSYS GmbH

* Foto: Beat Blihler

Die Meier Tobler AG ist das flihrende
Schweizer Handels- und Dienstleistungs-
unternehmen fir Haustechnik. 1937
gegrundet, beschaftigt sie heute rund
1300 Mitarbeitende. Das neue Dienst-
leistungscenter in Oberbuchsiten
(DCO) lést die beiden bisherigen Logis-
tikstandorte in Ddniken und Nebikon
ab und bedeutet fir Meier Tobler einen
«bahnbrechenden Schritt im Rahmen
der Unternehmensstrategie», der neben
Einsparungen bei den Betriebskosten
auch den Kundennutzen nochmals
verbessern soll.

Mit einer Lagerflache von rund 14500
Quadratmetern und einem Bauvolu-
men von rund 340000 Kubikmetern ist
das DCO ein stattliches Neubau-
Projekt, das zwischen 2021 und 2023
realisiert wurde. Hauptaufgabe des
Dienstleistungscenters ist die schnelle
und zuverldssige Lieferung der be-
stellten Gerdate, Anlagenkomponenten,
Montagematerial und Ersatzteile

fur Heizung, Liftung, Klima und Sanitdr
an die Kundschaft. Das DCO umfasst
neben der Infrastruktur fir Lagerung
und Lieferung auch Bdros fur Ver-
waltung und Administration.

Intelligente Gebdudeautomation

Der Auftrag an die Halg & Co. AG
Gebdudeautomation Basel umfasste
die Regelung der Liifftungsanlagen
und der komplexen Wérme-Kalteer-
zeugung. Fir die Warme-Kalteer-
zeugung wird das Grundwasser als
Energiequelle genutzt: Dank der
ausgeglichenen Temperatur des zirku-
lierenden Grundwassers kann Uber
das ganze Jahr hinweg effizient und
kostenglinstig geheizt oder gekuhlt
werden. Ausserdem sind sémtliche
Rdume mit einer Einzelraumregulierung
ausgestattet: Temperatur und Luft-
menge werden anhand der aktuellen
Messwerte im Raum gesteuert,
sodass die hohen Anforderungen an
das Raumklima garantiert werden
kénnen. Generell tragt die intelligente
Gebdudeautomation zur Energie-
optimierung des Dienstleistungscen-
ters bei.

Fir die Meier Tobler AG ist das neue
DCO das grdsste und wichtigste
Dienstleistungs- und Logistikcenter und
bildet das Herz der schweizweiten
Versorgung der HLKS-Branche. Das

Gebdude ist 232 Meter lang, 62 Meter
breit und mit einem elegant gestreiften
Design umhdillt. Es bietet Platz fir
rund 120 Mitarbeitende und Lernende
im Bliro sowie in Lager- und Trans-
portlogistik. Ausserdem ist das DCO
auch eines der grossten «Solarkraft-
werke» der Schweiz: Auf dem Dach be-
findet sich eine Photovoltaikanlage
aus 4953 Solarmodulen, die zusammen
zwei Megawatt Peak leisten.

Bauherrin

Meier Tobler AG; GU: Gruner AG
Ausflihrungszeit

03.2022 — 05.2023

Leistung
Realisierung

Gewerke
Gebdudeautomation

Kennzahlen

+ Lagerfléiche rund 14500 m?

+ Bauvolumen rund 340000 m3

* 5 Luftungsanlagen

+ 4 Wéarmepumpen (davon 2 mit je
240kW Kadlteleistung)

* 110 Hallen Luftheizapparate

* 100 KNX Gerdte

+ 800 Datenpunkte

haelg.ch/meier-tobler A

Weitere Projekte 7

Campus Reidbach, ZHAW
Gebdaude RD*

Wadenswil

Hdlg & Co. AG Luzern — Ebikon

1 @y & St.Gallen
Realisierung von Heizung,

Luftung/Klima, Kalte, Dampf
und Gebdudeautomation

i

7 haelg.ch/campus-reidbach

Natur-Museum Luzern
Luzern
Hdlg & Co. AG Luzern — Ebikon

Realisierung der Heizung, Kélte

7 haelg.ch/natur-museum

9

und Gebdudeautomation bei der

Gebdudeautomation


https://haelg.ch/natur-museum
https://haelg.ch/campus-reidbach 
https://haelg.ch/meier-tobler

Pilotprojekt fur digitales Planen

und Bauen

GHZ Neubau Laborgebdude, Schlieren

Beim Neubau eines Laborgebdudes in Schlieren setzte
die Halg Group auf papierloses, digitales Planen

und Arbeiten und setzte auch den Bohrroboter «Jaibot»
von Hilti ein. In diesem Pionierprojekt wurden

die Heizungs-, Kalte- und Luftungsanlagen realisiert.

In Schlieren — am Ort, wo friiher eine
PTT-Automobilwerkstatt stand —
baute die Gewerbe- und Handels-
zentrum Schlieren AG ein neues
Forschungs- und Laborgebdude. Auf
funf Stockwerken mit einer Flache
von insgesamt rund 3300 Quadrat-
metern entstehen 66 Laborrdume,
Biros, Sitzungszimmer, Seminarrdume
sowie eine grosse Cafeteria.

Bauherrin

Gewerbe- und Handelszentrum
Schlieren AG

Ausflihrungszeit

10.2022 — 02.2024

Leistung

Realisierung

Gewerke

Heizung, Liftung/Klima, Kalte

Kennzahlen

+ Warme-/Kdélteleistung 878/780 kW

* Liftungsvolumen 88100 m3/h

* 7 Monobldcke

* 75 Heiz- /Kihlbaffeln

+ 2500 Bohrlécher mit Bohrroboter
«Jaibot» (Hilti)

haelg.ch/ghz A

=
=

= " Kurzfilm zum Projekt

*Foto: Roger Frei, Zlrich

Das Projektteam der Halg & Co. AG
Luzern — Ebikon erhielt den Auftrag,
die Heizungs-, Kdlte- und Liftungs-
anlage im ganzen Gebdude zu realisie-
ren. Die Wérme- und Kdlteerzeugung
erfolgt Uber zwei Grundwasserwdrme-
pumpen und die Warme- und Kalte-
abgabe liber hocheffiziente Heiz- und
Kihlbaffeln, also leistungsfdhige Kli-
madeckensysteme mit guter Schallab-
sorption. Die Apparate wurden im
4-Leiter-System angeschlossen. Die
Geschosse sind vom ersten bis zum
vierten Stock identisch, nur das Erdge-
schoss weicht leicht von den anderen
ab. Im Sommer wird das Gebdude mit
Free-Cooling Uber zwei Ruckkiihler
akftiviert, so dass flir angenehme
Temperaturen in den Laborrdumen
gesorgt ist.

Halg Group

Papierlos, digital und
robotergestitzt

Das Projekt wurde modellbasiert
durchgefiihrt. Das bedeutet, dass die
tatsdchlichen Rohrléngen anhand

des Modells zugeschnitten und beschrif-
tet wurden. Die Montage erfolgte
dann anhand der nummerierten Rohr-
stlicke mit Hilfe des Modells. Um

die Bohrgenauigkeit zu erhéhen und
effizient und sicher arbeiten zu
kénnen, setzte das Projektteam auf
eine digitale Befestigungsplanung
inkl. Bohrlochplan. Umgesetzt wurde
die Bohrung und Montage vor Ort
durch den teiloutonomen Bohrroboter
«Jaibot» von Hilti. Die Befestigungs-
konsolen wurden ebenfalls von Hilti
vorfabriziert und nach Modell
nummeriert geliefert.

«Dank der digitalen 3D-Planung
kénnen wir auf Knopfdruck das ganze
Material pro Geschoss bestellen,

auf dem Tablet ist die 3D-Planung auf
der Baustelle jederzeit abrufbar,

alle Rohre, Befestigungen etc. konnen
vorproduziert und zugeschnitten
werden. So sind wir wesentlich schneller
und sparen auch Material ein.»

Marcel Wyss, Leiter digitale Unternehmensentwicklung,

Im gesamten Projekt wurde zudem auf
papierloses Arbeiten gesetzt. Das
3D-Modell und die darin enthaltenen
Informationen waren auch auf der
Baustelle jederzeit abrufbar. Marcel
Wyss, Leiter digitale Unternehmens-
entwicklung bei der Halg Group, spricht
denn auch von einem Pilotprojekt:
«Das 3D-Modell ist eine Art digitaler
Zwilling des Projekts, und ausser
einem einzigen Papierplan und einem
Ubersichtsschema gab es sonst keine
analogen Pldne mehr. Im 3D-Modell ist
alles enthalten, inklusive der Bohr-
|6cher, so dass der Bohrroboter an-
schliessend auf der Baustelle aufgrund
der digitalen Informationen die 800
Bohrpunkte pro Geschoss ansteuern
und bohren konnte.» Zwar habe
man auch in friheren Projekten schon
Ahnliches probiert, die Durchgéngig-
keit der Digitalisierung habe hier
jedoch, so Wyss, einen neuen Reife-
grad erreicht.

Weitere Projekte 7

Helmhaus und Wasserkirche
Ziirich*
Hdlg & Co. AG Ziirich

Instandhaltung und Teil-Neu-

bau Heizung, Kdlte, Luftung,
Sanitar

7 haelg.ch/helmhaus

# Energieverbund Uitikon
Allmend
;4 Uitikon

| Halg & Co. AG Ziirich

i Austausch Olkessel durch
Warmepumpe /Heizung, Kélte

7 haelg.ch/energieverbundallmend

1

%= |.  Heizungssanierung
F Einfamilienhaus
Winterthur
Halg & Co. AG Winterthur
Planung und Realisierung
von Heizung, PV-Anlage und
Sanitar

7 haelg.ch/heizungssanierung-eth

Anlagenbau


https://haelg.ch/ghz
https://haelg.ch/helmhaus
https://haelg.ch/energieverbundallmend
https://haelg.ch/heizungssanierung-efh
https://youtu.be/GjiSdR-GnTI
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Halg Group stdrkt Organisation

Halg Group starkt
Organisationsstruktur
fur ihre Zukunft

Im Zuge einer vorausschauenden Zukunftsplanung hat die Halg
Group ihre Organisation und Flihrungsstruktur angepasst.

Die Inhaber Marcel und Roger Baumer haben ihre operativen
Rollen abgegeben und fokussieren sich nun auf strategische
Aufgaben im Verwaltungsrat. Im grossten Unternehmensbereich,
der Gebdudetechnik, wurde Sandro Keller zum CEO ernannt.

Mit den drei Unternehmensbereichen Gebdude-
technik, Facility Management und Zentrale
Dienste stellt sich die Halg Group ab dem 1. Januar
2024 gestarkt auf. Besonders die Verdichtung
der Geschdftsfelder Anlagenbau, Service und Ge-
bdudeautomation zum Unternehmensbereich
Gebdudetechnik erméglicht es, Chancen und Po-
tenziale am Markt besser zu nutzen.

Roger und Marcel Baumer fokussieren sich
auf ihre Rolle als Verwaltungsrat und Inhaber

Nach einem Vierteljahrhundert in diversen Tatig-
keiten des Unternehmens geben die beiden
Inhaber Marcel und Roger Baumer ihre operative
Flihrungsverantwortung in neue Hande. «Wir
freuen uns, diesen sorgfdltig geplanten Schritt in
die Zukunft mit einem so qualifizierten und

16

erfahrenen Team zu gehen», betont Roger
Baumer. Als Inhaber und Verwaltungsrdte werden
sich die Brlder in der ndchsten Etappe des
Unternehmens priméar auf ihre strategische Ver-
antwortung konzentrieren. «Wir sind stolz auf
das, was wir gemeinsam mit unseren Mitarbeiten-
den erreicht haben. Nun wollen wir uns aber
nicht auf den Lorbeeren ausruhen, sondern die
Zukunft der Gruppe weiter aktiv gestaltens,
sagt Marcel Baumer. Dabei gilt es, die fihrende
Position der Halg Group zu festigen und

dank der optimalen Ausgangslage die Gruppe
schweizweit weiter auszubauen.

Marcel Baumer,
Sandro Keller und
Roger Baumer (v.l.n.r.)

2 o ol

Reto Briner, José Cocho (v.l.n.r.)

Sandro Keller wird neuer CEO des
Unternehmensbereichs Gebdudetechnik

Per 1. Januar 2024 Gbernimmt Sandro Keller die
Leitung des Unternehmensbereichs Gebdude-
technik. Sandro Keller verfliigt dank verschiedenen
Positionen bei einem namhaften nationalen
Baudienstleister liber langjdhrige Fihrungser-
fahrung in der Bauindustrie. Zudem sammelte
er Uber mehrere Jahre als Bau- und Projektleiter
Know-how in der Branche. «Ich kenne die Halg
Group seit vielen Jahren, habe grossen Respekt
vor der Uber hundertjdhrigen Firmengeschichte
und freue mich gerade deshalb, zukiinftig meinen
Teil zum Erfolg dieses Traditionsunternehmens
beitragen zu durfen», sagt der CEO. Sandro
Keller besitzt einen Master-Abschluss in Accounting
and Finance sowie ein Doktorat in Management
der Universitat St.Gallen (HSG).

Bruno Bollhalder, CFO und bereits seit 2008 Teil
der Halg Group, leitet auch in Zukunft den
Unternehmensbereich Zentrale Dienste. Der Un-
ternehmensbereich Facility Management
wird operativ weiterhin von Markus Haldimann
geleitet. Ebenfalls sorgt die unverdnderte
Zusammensetzung des Verwaltungsrats mit
Matthias Schmid als Prasident, Christoph Fierz
(Vize), Damir Bogdan, Marco Meyrat, Marcel
Baumer und Roger Baumer fiir Kontinuitat.

17

Geschdaftsleitung Gebdudetechnik: Domenico Ciliberto, Stefan Minger, Sandro Keller,

Bruno Bollhalder

Markus Haldimann

Halg Group starkt Organisation
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Entwicklungen

Entwicklungen der
Halg Group im Uberblick

Hélg & Co. AG Chur
Neue Niederlassung in
Arosa nach Ubernahme
der Ardiser AG

Die Hélg & Co. AG Chur tbernahm per 01.04.2023 die
Arduser AG in Arosa. Im Zuge der Nachfolgeregelung suchte
Paul Manser eine nachhaltige Lésung, welche er mit

der Halg Group gefunden hat. Das Unternehmen wird per
1. April 2024 in die Niederlassung Chur integriert, womit
auch der bisherige Firmenname aufgegeben wird. Um die
Ndhe zu den Kundinnen und Kunden sicherzustellen,
bleibt der Standort in Arosa, unter der Leitung von Paul
Manser, als Zweiniederlassung erhalten.

Hdlg Facility Management AG
Neuer Niederlas-
sungsleiter in Zirich

Lukas Reinhard ist seit 01.06.2023
Niederlassungsleiter der Hdlg
Facility Management AG in Zurich.
Er trat somit die Nachfolge von
Cyril Risch an, der die Funktion auf
eigenen Wunsch hin abgab. Mit
Lukas Reinhard konnte ein quali-
fizierter Nachfolger aus den
eigenen Reihen gefunden werden.
Er bringt viel Erfahrung im opera-
tiven und strategischen Facility
Management mit und ist im Markt
bestens vernetzt.

GOAG General Optimizing AG
Neue Buros fur die
Spezialistin flr Liftungs-
und Wasseranalysen

Die GOAG General Optimizing AG bezog neue,
grossere Rdume in Wallisellen. Sie ist Spezialistin fir
Liftungs- und Wasseranalysen. Fur Liftungen
bietet sie unter anderem Hygiene-Erstinspektionen,
Gefdhrdungsanalysen der Raumluft und im Sani-
tarbereich mikrobiologische Analysen zur Feststel-
lung von Bakterien an. Zu ihren Kundinnen und
Kunden zdhlen beispielsweise Spitdler, Buros, Unter-
nehmen der Pharma- und Lebensmittelindustrie.
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Die neue Adresse:

GOAG General Optimizing AG
Hertistrasse 26 I
8304 Wallisellen —

Matteo Suverato, Christian-Slim Sahli,
Carola Meier (v.l.n.r.)

Halg Group

Implementierung digitaler Losungen
in unterschiedlichen Bereichen

In der Beschaffung

Nach umfassender Vorbereitung und einer
erfolgreichen Pilotphase haben wir am 18.09.2023
das eProcurement-System ONVENTIS in allen
Gebdudetechnik-Niederlassungen implementiert.
Dies erméglicht uns, die Digitalisierung unserer
Beschaffungsprozesse voranzutreiben, mit dem
Ziel, die Effizienz zu steigern, eShops oder
eKataloge zu integrieren und gleichzeitig unsere
Partnerschaften mit Lieferanten zu stdrken.

Im Service

Seit Januar 2022 setzen wir schrittweise eine
digitale Plattform um. Das Ziel der cloudbasier-
ten Serviceplattform ist es, sdmtliche Anlage-
informationen an einem Ort zu speichern. Dadurch
haben Servicemitarbeitende sowie Kundinnen
und Kunden jederzeit Zugriff auf die bendtigten
Daten. Im Berichtsjahr konnte das Projektteam
die Umsetzung vorantreiben und bereits liber
20000 Anlagen erfassen.

Im Anlagenbau und
Facility Management

Building Information Modeling (BIM) ist eine
Methode, bei der digitale Modelle von Gebdu-
den erstellt werden, um Informationen Gber
das Projekt zu integrieren, zu koordinieren und
zu verwalten. Im vergangenen Jahr ist es

dem Team rund um die digitale Unternehmens-
entwicklung gelungen, einen ersten BIM-
Standard zu etablieren, 18 Mitarbeitende haben
in der neuen Funktion als CAD/BIM-Techniker
oder Technikerin gestartet und der Baustellen-
viewer «Dalux» ist in immer mehr Projekten
im Einsatz.

onventis

Detaillierte Informationen sind hier
zu finden:

In der Rekrutierung

Im Oktober 2023 haben wir erfolgreich das
Bewerbungstool von rexx systems implementiert.
Innerhalb weniger Wochen sind bereits mehr
als 600 Bewerbungen eingegangen.

In der internen
Kommunikation

Damit alle Mitarbeitenden Zugriff auf relevante
Informationen haben und um unsere Unter-
nehmenskultur weiter zu starken, haben wir mit
myHdalg im November 2023 unsere neue Intra-
net-Ldsung von ahead eingefiihrt. Uber die App
haben neu alle Mitarbeitenden Zugriff auf

das Intranet und dies unabhdngig vom Arbeits-
ort oder Gerdt.

Entwicklungen
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Organigramm

per 01.01.2024

Verwaltungsrat Halg Holding AG

Matthias Schmid (Prasident), Christoph Fierz (Vizeprasident), Damir Bogdan, Marco Meyrat, Marcel Baumer (Mitinhaber), Roger Baumer (Mitinhaber)

Delegierter des VR

Roger Baumer

Unternehmensbereich
Zentrale Dienste
Bruno Bollhalder

Leitungsteam
Zentrale Dienste

Bruno Bollhalder
Finanzen, Controlling
Versicherung, Recht

Caroline Inauen
Beschaffung

Ueli Eugster
Human Resources

Tamara Bosshard
Marketing &
Kommunikation
CSR-Beauftragte

Cyrill Keller
Informatik

Marcel Baumer (a.i.)
Qualitdtsmanagement

Hdlg & Co. AG
Gebdudeautomation
Eric Weibel

Michael Maggiorini
St.Gallen

David Frei
Zirich

Christophe Tanguy
Genf —
Plan-les-Ouates

Tobias Niffeler
Luzern — Ebikon

Yves Salathé
Basel

Dominique Terreaux
Fribourg — Givisiez

In Planung
Bern
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Unternehmensbereich Gebdudetechnik

Sandro Keller

GL Gebdudetechnik

Sandro Keller (CEO Gebd&udetechnik), Reto Briner, Stefan Muinger, Domenico Ciliberto, José Cocho

Region Ost
Reto Briner

Reto Briner
Hdlg & Co. AG
St.Gallen

Roman Senti
Hélg & Co. AG
Chur, Lantsch / Lenz,
Arosa

Reto Giovanoli
Zaohn + Co. AG
Kreuzlingen

Jirg Hilbi
Halg & Co. AG
Rapperswil-lona

Daniel Platzer
Hdélg & Co. AG
Samedan

Region

Zurich-Zentral-CH

Stefan Minger

Dario Izzo
Hdalg & Co. AG
Zirich

Rato Mengelt
Hélg & Co. AG
Luzern — Ebikon

Boris Bischoff
Halg & Co. AG
Winterthur

Region Mitte
Domenico Ciliberto

Domenico Ciliberto
Klima AG
Spreitenbach

Frank Zielke
Hdlg & Co. AG
Aarau

Hanspeter Moser
Hdlg & Co. AG
Bern

Marjan Mataj
Dober AG
Schlieren

Uberregionales / Stébe
Sandro Keller

Region Basel
Sandro Keller

Region Romandie
José Cocho

Giovanni Carta
Hdlg & Co. AG
Genf —
Plan-les-Ouates

Dalibor Bicanin
Klima AG
Basel

Cyrill Rohner
Service Schweiz

José Cocho Slim Sahli
Klima AG GOAG AG
Villars-Ste-Croix Wallisellen
Dominique Huguet Marcel Wyss
Halg & Co. AG Digitale Unternehmens-
Fribourg — Givisiez entwicklung
Patrick Mentha
Meneo Energie SA Kevin Wister
Neuenburg — Marin- GPL KSA

Epagnier & Innovationsbeauftragter

La Chaux-de-Fonds

Lena Lippuner
Assistenz

Gilbert Kiinzi (SIBE)
Arbeitssicherheit
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Unternehmensbereich
Facility Management
Marcel Baumer

GL
Facility Management

Halg Facility
Management AG
Markus Haldimann

Lukas Reinhard
Ziirich

Felix Kénig
Bern & Miinchenstein

Markus Haldimann
Rotkreuz

Stefan Ammann
Unternehmensentwicklung

Sibel Ayan
Personal & Finanzen

Corina Bongaards
Verkauf

Andreas Helfenstein
HSEQ
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Starkung der Reputation

Starkung der Reputation:
Weiterempfehlung und
gesteigerte Bekanntheit

Mehr als 520 Kundinnen und Kunden haben sich 2023 an unserer
kontinuierlichen Kundenbefragung beteiligt. lhre Rickmeldungen
bestatigen erneut: Die Unternehmen der Halg Group sind top.
Mit einer Weiterempfehlungsrate von 97 % sprechen sie eine
deutliche Empfehlung aus. Zusatzlich zeigt eine Imagebefragung
im selben Jahr, dass die Bekannheit der Halg Group insgesamt

gestiegen ist.

Imagebefragung 2023: steigende Bekannt-
heit und gute Erfahrungen

Als dritte Befragung in einer Serie seit 2019 be-
fragte das unabhdngige Marktforschungsinstitut
gfs-zlirich Anfang 2023 insgesamt 860 Personen.
Die Befragten wurden aus unseren aktiven Kun-
dinnen und Kunden sowie aus weiteren Unter-
nehmen unserer Zielgruppenbranchen rekrutiert.

Erfreulichstes Ergebnis: Die Bekanntheit der
Halg Group bei bestehenden sowie potenziellen
Kundinnen und Kunden stieg seit Befragungs-
beginn. Gleichzeitig stieg auch der Anteil derje-
nigen, die uns weiterempfehlen oder beim
ndchsten Auftrag wieder beriicksichtigen wirden.
Sie begriinden dies mit guten Erfahrungen und
der wahrgenommenen Kompetenz.

Wer die Unternehmen der Halg Group kennt,
schreibt diesen ein gutes Image zu. Insbesondere
geschdtzt werden die Kompetenz, Zuverl&ssig-
keit und ein gutes Preis- / Leistungsverhdltnis.

Als auffdlligstes Wiedererkennungszeichen erwie-
sen sich unsere roten Fahrzeuge: Diese werden
von drei Vierteln unserer Kundinnen und Kunden,
sowie immerhin jedem zehnten potenziellen
Kunden regelmdssig gesehen.
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Kontinuierliche Befragung: 97 % der
Befragten wiirden uns weiterempfehlen

der Teilnehmenden wiirden uns
weiterempfehlen.

86 % der Teilnehmenden hatten
ein Lob flir uns allgemein

oder unsere Mitarbeitenden im
Speziellen.

28 % hatten einen Vorschlag zur
Verbesserung unserer Leistungen.

86 %

66 % beurteilen unsere
Leistungen als sehr gut

32% als gut

2% als schlecht

sehr gut

Kundinnen
und Kunden

523

Eine Kundenstimme:

«Der Projektleiter hat einen sehr
guten Job gemacht, sich immer
um die anstehenden Themen
gekimmert und daflir gesorgt,
dass die Organisation auf der
Baustelle sehr gut war.»

Unser Verbesserungspotenzial nutzen wir

Nur dreizehn Befragte waren gesamthaft un-
zufrieden und wirden uns nicht weiterempfehlen.
Manche der vorgeschlagenen Verbesserungs-
moglichkeiten kdnnen selbst wir nicht beeinflussen,
wie z.B. Einkaufspreise oder Verzégerungen
aufgrund der Wetterlage. Aber bei Aussagen
Uber mangelnde «Rickmeldungen zu terminli-
chen Abklarungen» oder «sorgfaltiger Umgang
mit bestehenden Bodenbeldgen» kénnen wir
unsere Mitarbeitenden nochmals schulen.

Fir diese und alle anderen Hinweise, wie wir un-
sere Arbeiten noch besser erledigen kénnen,
danken wir lhnen.

Kundenevents 2024

12.06.24
13.06.24
12.09.24
20.09.24
26.09.24
im Herbst

Zahn + Sie, Kreuzlingen
Halg & Sie, Zirich

Halg & Sie, St.Gallen
Hdlg Open, Niederblren
Klima & Sie, Basel

Halg & Vous, Genf

Mochten Sie an einem unserer Events
dabei sein? Schreiben Sie uns ein E-Mail
an communications@haelg.ch, gerne
nehmen wir Sie in die Gdsteliste auf.
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Verantwortungsvolles Handeln

Nachhaltigkeit packen
wir ganzheitlich an

Als inhabergefuhrtes Familienunternehmen ist nachhaltige Unter-
nehmensfihrung in unseren Werten verankert. Wir haben

auch im vergangenen Jahr aktiv an allen drei Saulen der Nach-
haltigkeit gearbeitet, im Kleinen und im Grossen.

Nachhaltigkeit heisst bei uns auch,
einander Sorge tragen

Im November 2023 fiihrten wir eine Mitarbeiten-
denbefragung durch, um ein genaueres Bild
von der Situation unserer Mitarbeitenden zu er-
halten. Beeindruckende 70 % beteiligten sich

an dieser Umfrage und stellten der Hdlg Group
als Arbeitgeberin ein Uberaus positives Zeugnis
aus. Das Arbeitsklima im Team erhielt eine
hervorragende Bewertung von 5.2 (Skala 1—6),
und etwa 80 % der Mitarbeitenden flihlen sich
von ihren Vorgesetzten wirkungsvoll unterstitzt.
Diese Ergebnisse erfreuen uns und bestdatigen
die Erfahrungen von Roman Kessler aus Chur.

Wie wir unser soziales Engage-
ment leben, erzahlt Roman

am besten selbst:
B
¥ i e
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Soziale
Verantwortung

Wirtschaftliche
Verantwortung

Verantwortungs-
volles Handeln

Okologische

Verantwortung D

Nachhaltigkeit heisst fiir uns auch,
taglich unser Bestes zu geben

Ungefdhr 60 % unserer Projekte sind Umbau-
oder Modernisierungsprojekte. Gerade in diesem
Bereich kénnen wir taglich dazu beitragen,
verantwortungsbewusst mit natirlichen Ressour-
cen umzugehen. Von der Planung Uber die
Installation bis zur Wartung setzen wir uns fiir
energieeffiziente Gebdude ein, die den neu-
esten technologischen Standards entsprechen.
Intern haben wir im letzten Jahr kontinuierlich

an der Steigerung der Energieeffizienz unserer
Fahrzeugflotte gearbeitet. Bei den Kaderfahr-
zeugen wurden viele Verbrennungsmotoren durch
Modelle mit Elektro- oder Hybridantrieb ersetzt.
Dies ermoglichte eine Einsparung von Uber

12.2 Tonnen CO,-Emissionen. Wie man so schén
sagt, auch Kleinvieh macht Mist. Durch die
Reduzierung der Abfalleimer an unserem Haupt-
sitz kdnnen wir jahrlich 16000 Abfallsdcken
vermeiden.

Nachhaltigkeit heisst fiir uns auch eine
tadellose Unternehmenskultur

Seit sechs Jahren ist Proitera als betriebliche
Sozialberaterin unsere verldssliche Partnerin bei
Herausforderungen. Jahrlich nehmen knapp
zwei Prozent unserer Mitarbeitenden das Angebot
in schwierigen Lebenssituationen in Anspruch.
Ab dem 01.01.2024 libernimmt Proitera zudem
die Funktion als externe Meldestelle.

Verantwortungsvolles Handeln
seit 1922, Marcel & Roger
Baumer im Gespréch:

Dies ermoglicht die Meldung von Missstdnden,
wie etwa Verletzungen der personlichen Integritét
oder wettbewerbswidrigem Verhalten, an eine
externe Instanz unter Wahrung der Vertraulichkeit.

Nachhaltigkeit heisst fiir uns auch,
Verantwortung zu teilen

Eine vorausschauende Zukunftsplanung setzt
das Teilen von Verantwortung und das Schenken
von Vertrauen voraus. Die Inhaber Marcel und
Roger Baumer libergaben mit dem Inkrafttreten
der neuen Organisation ihre operativen Rollen
und fokussieren sich nun auf ihre strategischen
Aufgaben als Verwaltungsrdte. Der grosste
Unternehmensbereich, Gebdudetechnik, bekam
mit Sandro Keller einen eigenen CEO. Mit
diesem Schritt méchten wir unsere Position am
Markt festigen und die Gruppe dank optimaler
Ausgangslage schweizweit weiter ausbauen.
Verantwortung teilen und Vertrauen schenken
sind Grundpfeiler des Erfolgs der Halg Group.

Unser Nachhaltigkeitsbericht steht
zum Download zur Verfligung

haelg.ch/nachhaltigkeit 2
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Neues Quartier ist
2000-Watt-Gesellschaft-tauglich

Henz-Areal, Suhr

Mitten in Suhr ist ein lebendiges, innovatives Quartier
mit Uber 200 hochwertigen Wohnungen entstanden,
die alle verkauft oder vermietet und im Oktober 2023
bezogen wurden. Die Halg & Co. AG Aarau und die
Klima AG Spreitenbach planten hier alle gebdudetech-
nischen Anlagen und setzten sie auch um.

Weitere Projekte 7

GO INTERIORS GmbH
| Zirich
. Dober AG Schlieren

Sanierung der Nasszellen
im Showroom

7 haelg.ch/badumbau-showroom

Jabil Werk West
Balsthal
Hdalg & Co. AG Aarau

Planung und Realisierung von
Heizung, Liftung/Klima, Kalte

und Gebdudeautomation

7 haelg.ch/jabil

30

Erneuerung Kirche St. Paulus*
Dielsdorf
Hdalg & Co. AG Zirich

Realisierung von Heizung
und Liftung/Klima

7 haelg.ch/st-paulus

*Foto: Hannes Henz Architekturfotograf, Zirich

Auf dem ehemaligen Industrieareal des
Stahlhandels Henz ist in Suhr ein
wohnliches und 6kologisch nachhaltiges
Quartier mit regionaler Ausstrahlung
entstanden. Den stadtrdumlichen
Akzent setzt ein Hochhaus mit rund
vierzig Metern Héhe. Die Freirdume
zwischen den Gebduden mit 6ffentli-
chen Wegen, kleinen Platzen und
einem Wasserspiel pragen das Areal.
Die Uberbauung besteht aus 202
Wohnungen, 166 Parkpldtzen und viel-
faltigen Dienstleistungs- und Ge-
werbefldchen. Mit der Umsetzung der
erhéhten energetischen Anforderun-
gen werden die Zielsetzungen der
2000-Watt-Gesellschaft erreicht.

Verantwortung schon bei der
Planung

Die Halter AG gab als Areal-Entwickle-
rin den Auftrag im sogenannten
Werkgruppen-Modell in Auftrag: Die
beiden Niederlassungen der

Hdlg Group verantworteten dabei auf
Basis einer Vorplanung auch die
finale Planung der gebdudetechnischen
Anlagen. Fur das Gewerk Sanitér
brauchte es dafir die Expertise der
Cuter Gebdudetechnik AG als Part-
nerin, wdhrend dies fiir die Gewerke
Heizung, Liftung/Klima und Kalte
nicht erforderlich war. Die Hdlg &

Co. AG Aarau konnte hier wertvolle
Erfahrung in der 3D-Planung sam-
meln und unmittelbar in die Realisierung
einfliessen lassen.

Die Wohnungen werden lber das ge-
samte Areal mit 38 Steigzonen er-
schlossen. Die Warmeabgabe erfolgt
Uber eine effiziente und komfortable
Fussbodenheizung.

Im Baufeld A werden die Wohnungen
leicht gekihlt, und zwar mit einer
Kaltemaschine auf dem Dach. Wéarme
wird, pro Baufeld, Giber eine Wéarme-
Ubergabestation des Fernwdrmenetzes
der TBS Strom AG in Suhr erzeugt.

Die Wohnungen in den Baufeldern A+C
verfligen Uber eine kontrollierte
Wohnungsliftung, die Baufelder B+D
werden lber einen Monoblock im

UG konstant beluftet. Zusatzlich werden
die Keller separat mit einem Mono-
block beluftet, die Einstellhalle mit einer
natirlichen Zuluft. Mit einem sepa-
raten Ventilator wird die Abluft abge-
saugt. Im Hochhaus wird der Brandfall
mit einer Rauch-Druck-Anlage (RDA)
abgesichert.

Die Klima AG Spreitenbach konnte

im Rahmen des Auftrags die Fertig-
nasszellen aus Spanien fur die 202
Wohnungen erschliessen. Dazu gehér-
ten nebst den Nasszellen auch die
Zentralen, die Kellerverteilung, die
Steigzonen, die Klichenanschlisse,
die Ablaufleitungen, die Schmutzwasser-
pumpen und die Feuerléschleitung
mit elf Nassléschposten im Hochhaus.

Angelo Ballerini, Projekt-CEO Henz-
Areal, spricht von einer «Riesenmasse»
an Arbeit, die hier in den Bereichen
Heizung, Sanitdr, Liftung und Kdlte
habe umgesetzt werden missen: «<Wir
sind mit einem Werkgruppenmodell
unterwegs und suchen jeweils friih einen
Partner, den wir ins Boot holen, um
das ganze Projekte zu erarbeiten.
Und die Halg Group ist bei der BIM-
Planung sehr gut aufgestellt.»

Bauherrin

Halter AG
Ausflihrungszeit
12.2021 — 06.2023

Leistungen

BIM-Planung und Realisierung
Gewerke

Heizung, Liftung/Klima, Kalte,
Sanitar

Kennzahlen
* 202 Wohnungen
* Feuerldschleitung mit
11 Nassldschposten
* 4 Heizung-Technikzentralen

+ 786 kW installierte Heiz-Leistung

+ 11 Ubergabestationen
Heizung/Sanitér
* 12x1000 Liter BWW-Speicher

+ 27 Umwdlzpumpen Heizung/Sanitér

* 11 Monobl&cke

* 54 kontrollierte Wohnungsliiftungen

* 6 Liftungstechnikzentralen

haelg.ch/henz-areal A

«Die Halg Group war flr diesen Auftrag besonders geeignet,
weil sie zu den wenigen Unternehmen gehdrt, die ein
so grosses Objekt Uberhaupt stemmen kénnen. Im Grossen und

Ganzen bin ich sehr zufrieden, auch wenn die Termine

immer knapp waren.»

Angelo Ballerini, Projektleiter und Projekt-CEO Henz-Areal bei Halter AG

EE#HE  Kurzfilm zum Projekt
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Luftung und Klima fur ein
Pionierprojekt

Maison de I'enfance et de ['adolescence, Genf

Das «Maison de I'enfance et de I'adolescence» (MEA)
der Universitatsspitaler Genf bietet eine umfassende
Betreuung flr die psychische Gesundheit von Kindern
und Jugendlichen. Fur dieses wichtige Pionierprojekt
realisierte die Halg & Co. AG Genf die Luftung und

Klimatisierung.

Im Neubau, der zwischen Maternité und
Kinderspital errichtet wurde, konzent-
rieren sich die Universitatsspitaler Genf
(HUG — Hépitaux Universitaires Ge-
néve) auf die Jugendmedizin und die
psychiatrische Versorgung von Kin-
dern und Jugendlichen. Hier werden seit
dem Bezug 2023 zahlreiche Abtei-
lungen vereint, die vorher an unter-
schiedlichen Standorten im ganzen
Kanton tétig waren. Dazu gehdren etwa
die Kinder- und Jugendpsychiatrie,
die Medizin fur Jugendliche und junge
Erwachsene, die Behandlung von
Ubergewicht und Adipositas bei Kindern
und Jugendlichen sowie Lehre und
Forschung in diesen Bereichen.

Weitere Projekte 7

XStream Park*
Collombey-Muraz
Klima SA Villars-Ste-Croix

. Planung, Realisierung, Wartung
und Service von Heizung,
Luftung/Klima und Gebd&ude-
automation

2 haelg.ch/xstream

Dazu kommen Rdume fur Kunst, Kino,
Musik und Sport. Das tberwiegend
privat Uber Stiftungen finanzierte
Haus (Totalkosten 75 Mio. CHF) setzt
damit neue Massstdbe und wird
Genf als Referenz- und Exzellenzzent-
rum in der Schweiz positionieren.

Das neu errichtete Gebdude umfasst
mehr als 12000 Quadratmeter Nutz-
flache. Im Erdgeschoss gibt es neben
Bereichen, die ausschliesslich flr
Patientinnen und Patienten und ihre
Familien zugdnglich sind, auch einen
offentlichen Bereich. Hier gibt es eine
Aula, eine Cafeterig, ein Kino, einen
Garten sowie auch Sportrdume (von
Roger Federers Stiftung mitfinanziert
und von ihm persdnlich eréffnet). Die
Obergeschosse eins bis vier sind fr
die psychiatrischen und medizinischen
Dienstleistungen ausgebaut, wdhrend
im finften und sechsten Obergeschoss
die 25 Betten fir stationdre Behand-
lungen untergebracht sind.
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Langjdhrige Partnerschaft

Die Hdlg & Co. AG Genf ist seit vielen
Jahren immer wieder an den Bau-
projekten der Universitatsspitdler Genf
beteiligt. Fir das neue MEA erhielt
die Niederlassung den Auftrag, die
Liftungs- und Klimaanlagen zu
realisieren.

Insgesamt finf Monobldcke wurden
in der Liftungszentrale im Unterge-
schoss eingebaut. Zwei versorgen die
Klinikzimmer und Buros mit Frischluft,
ein weiterer die Rdumlichkeiten im Un-
ter- und Erdgeschoss. Fiir den Mehr-
zweckraum und einen Kinosaal wurde
nochmals je ein separater Monoblock
installiert. Die Luftungsanlagen sind
ausserdem mit einer Warmertick-
gewinnung ausgerlstet, sodass die
Energieverluste minimal sind.

*Foto: Xstream Park SA

Bauherrin
Universitatsspital Genf
Ausfiihrungszeit
03.2021 —10.2023

Leistung
Realisierung
Gewerke
Luftung/Klima

Kennzahlen

* 5 Monobldcke mit
Wadrmeriickgewinnung

+ Gesamtleistung: 57600m3/h

haelg.ch/hug-mea A
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https://haelg.ch/xstream
https://haelg.ch/hug-mea

Luftung und Klima fur pRED
Innovation Center

Roche pRED Innovation Center, Basel

Am Konzern-Hauptsitz der F. Hoffmann-La Roche AG
in Basel ist ein neues, vom Generalplaner Drees &
Sommer und dem Architekten Herzog & de Meuron
geplantes Forschungs- und Entwicklungszentrum
entstanden. Die Klima AG Basel realisierte fur einen
Teil des Neubaus — das Convention Center (Bau 4)
und das Blirogebdude (Bau 5) — Liftungs- und Klima-
anlagen.
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*Foto: Spiegel + Partner AG

Die F. Hoffmann-La Roche AG wird
das neue Forschungs- und Entwick-
lungszentrum «pRED Innovation Center»
am Konzernhauptsitz in Basel 2024
beziehen. «pRED» steht dabei fir
«Pharma Research & Early Develop-
ment». Der Neubau besteht aus
insgesamt vier Gebduden (Bau 4 bis 7)
mit rund 1800 zeitgemdssen Blro-
und Laborarbeitspldtzen und einer
Tiefgarage als Fundament.

Bau 4 mit vier Etagen ist als Conven-
tion Center konzipiert und beherbergt
Sitzungszimmer, Aufenthaltsrume,
Buros, eine eigene Kiiche und ein Au-
ditorium. In Bau 5 sind auf fiinf
Etagen vorwiegend Bliroarbeitspldtze,
Sitzungszimmer und eine autonome
Cafeteria untergebracht. In den an-
deren beiden Gebduden befinden
sich flexible Laborarbeitspldtze. Die
vier Gebdude sind iiber eine Avenue
im Erdgeschoss miteinander verbunden
und stellen auch eine Verbindung
zum umliegenden Aussenbereich her.

Die Klima AG Basel hat bei dem liber
dreijdhrigen Projekt die Luftungs-

und Klimaanlagen fiir Bau 4 und Bau 5
sowie fir die Autoeinstellhalle reali-
siert. Die Liftungs- und Klimatisierungs-
systeme sind umfangreich, ebenso
wie die verschiedenen Klimagerdte.
Beim Bau 4 befindet sich im 4. Stock
der Technikraum, im Bau 5 dient der
6. Stock als Technikebene.

Hohe Anforderungen erfiillt

Das gesamte Projekt wurde ausfihrlich
dokumentiert. Alle Komponenten
mussten vor ihrer Ausfiihrung Uber ein
digitales Tool genehmigt werden.
Die gesamte Projektplanung basierte
auf dem Building Information Mode-
ling (BIM), mit dem auch die Montage-
planung erfolgte. Die Montagepldne
enthielten QR-Codes, die jeweils be-
statigten, dass der Plan genehmigt
wurde.

Vor der Auslieferung der Liiftungsgerdte
fand bereits beim Lieferanten ein FAT
(Factory Acceptance Test) der Luf-
tungsanlagen statt, bei dem die Kun-
din und die Klima AG das Produkt
testete und eine Bestdatigung erhielten.
Vor Ort wurden zudem Leistungs-
tests an Befeuchtern und Warmertick-
gewinnungsanlagen durchgefihrt.

Die Bauherrschaft stellte insgesamt
hohe Anforderungen an das Baupro-

jekt. Um diese zu erflllen, wurden

verschiedene Logistiktools im Lean-
Ansatz in Zusammenarbeit mit
einem externen Logistiker angewendet.
Zeitslots fir Lieferungen wurden

auf 15-minitige Intervalle festgelegt.
In Spitzenzeiten waren Gber 800
Handwerkerinnen und Handwerker auf
der Baustelle tatig.

Bauherrin

F. Hoffmann-La Roche AG
Ausflihrungszeit

07.2020 — 12.2023

Leistung
Realisierung

Gewerke

Liftung/Klima

Kennzahlen

* 36 Liftungs-/Klimaanlagen

+ Liftungsvolumen ca. 355000 m3/h

* >300 Brandschutzklappen

* 580 Bodenschlitzausldsse

* 320 Dokumente fiir Projektfreigaben
* 72 Umluftkihler mit insgesamt 290 kW

haelg.ch/pred A

5

o
[=]3¢i Kurzfilm zum Projekt

Innovation Park Johnson
& Johnson

j Allschwil

Klima AG, Basel

- Realisierung von Heizung, Lif-
* tung/Klima, Kélte und Sanitér

7 haelg.ch/innovation-park

Mercedes-Benz Autohaus
. Adliswil
y Halg & Co. AG Ziirich

Realisierung der
Luftungsanlagen

7 haelg.ch/mercedes-adliswil
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Migros GMZ Hochhaus
Herdern*

Ziirich

Halg & Co. AG Zirich

g: Realisierung von Heizung
und Kalte

7 haelg.ch/migros-herdern

Anlagenbau


https://haelg.ch/pred
https://haelg.ch/innovation-park
https://haelg.ch/migros-herdern
https://haelg.ch/mercedes-adliswil
https://youtu.be/C4I9qyb2nW0

EKZ-Servicepartnerin fur Uber
1200 Heizungen

Elektrizitatswerke des Kantons Zirich, ganze Schweiz

Die Elekftrizitatswerke des Kantons Zurich bieten
gesamtschweizerisch Uber ihre EKZ Contracting AG fur
uber 1200 Gebdude ein «<Rundum-Sorglos-Paket»

fur Heizungsanlagen an. Seit 2021 deckt die Halg Group
daflir Wartung, Storungshebung, Reparatur oder

auch Sanierungen ab.

«Mit unserer Partnerschaft mit der Halg Group sind wir
sehr zufrieden. Die Kultur des Unternehmens passt zu uns:
Man ist zuverldssig, immer gesprdchsbereit und |6st
allfallige Probleme rasch. Auf die Qualitat der Arbeit konnen
wir uns jederzeit verlassen.»

Peter Stadelmann, Leiter Wartung und Instandhaltung bei EKZ

36

Die Elektrizitatswerke des Kantons
Zirich (EKZ) sind einer der grdssten
Energiedienstleister der Schweiz und
versorgen rund eine Million Menschen
mit Strom. Fir Gber 1200 Objekte in
der ganzen Schweiz betreibt sie Uber
ihre EKZ Contracting AG komplette
Heizungsanlagen mit Laufzeiten von 20
bis 30 Jahren: Die Kundinnen und
Kunden bezahlen einen Preis flr die
Energie, den Betrieb und Unterhalf,
ohne sich um Wartung, Reparatur oder
Sanierung kiimmern zu missen. Die
Gebdude werden ganz unterschiedlich
genutzt: als Biros, Verwaltungsstellen,
Hotels, Restaurants oder Wohnungen.
Fir die zuverldssige Betreuung und
Instandhaltung aller Anlagen sind
Servicepartner unerldsslich.

Schweizweite Abdeckung

Die EKZ hat in Dietikon ein eigenes
Team, sieht sich jedoch vor der
Herausforderung, auch Kundinnen und
Kunden in der Westschweiz oder

im Engadin rasch und unkompliziert zu
bedienen. Die EKZ kannte die Hdlg
Group bereits aus der Realisierung von
Anlagen und fand jetzt in der Halg
Group eine Partnerin, die ein Gesamt-
paket — mit Wartung, Stérungsbe-
hebung und Reparatur von Heizungs-
anlagen und -verteilungen bis hin

zur wochentlichen Aschebeseitigung
oder auch Sanierungen — schweiz-
weit anbieten kann.

Alle Stérungsmeldungen werden mit
einer Computer-aided-Facility-Ma-
nagement-Ldsung (CAFM) zentral bei
der EKZ erfasst und an Hdélg als
Partnerin gemeldet. Die Halg Group
Ubernimmt anschliessend die interne
Koordination und sorgt dafir, dass der
Einsatz vor Ort durch die nachstge-
legene Niederlassung erfolgt. Mit der
zentralen Bearbeitung wird eine ein-
fache und klare Kommunikation sicher-
gestellt, bei der die EKZ einen «Single
Point of Contact» fir Ruckfragen hat.
Die zentrale Auftragskoordination
baut zudem Sprachbarrieren ab und
erhoht die Geschwindigkeit, in der
Auftrége bearbeitet werden.

Fir Stérungsmeldungen ausserhalb

der liblichen Arbeitszeiten ist ein Pikett-
Dienst verfigbar. Dabei arbeiten die
EKZ und die Halg Group mit der Telag
als Callcenter zusammen. Dies verein-
facht den Prozess fir alle Beteiligten,
da die notwendigen Informationen
sehr schnell und fiir alle nachvollziehbar
weitergegeben werden. Ziel ist es, so
Peter Stadelmann, «dass wir Stérungen
und Probleme dank der Ferniiber-
wachung feststellen und durch Halg
beheben lassen, bevor der Kunde
Uberhaupt etwas merkt». Besonders
schdtzt er, dass er ein einziges «Ein-
wdhltor» bei Halg hat und dass Quali-
tat und Standards so in der ganzen
Schweiz die gleichen sind.
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Kundschaft
Elektrizitdtswerke des Kantons Zirich

Laufzeit
Seit 2021 (unbefristet)

Leistungen

Sanierung, Wartung und Service
Kennzahlen

* 16 Serviceabteilungen

* liber 1200 Objekte

haelg.ch/ekz A

Schon seit 2021 pflegen die EKZ und
die Halg Group eine partnerschaft-
liche Zusammenarbeit: Durch den re-
gelmdssigen Austausch werden die
Prozesse laufend optimiert und an
verd&nderte Bedingungen angepasst.
Bestehende Vertrdge wurden in die
ganzheitliche Zusammenarbeit integ-
riert und die Partnerschaft konnte
Uber die Jahre Schritt fir Schritt aus-
gebaut werden.

Weitere Auftrage 7

Nova Property Fund
Management AG

Luzern

Hdlg & Co. AG Luzern — Ebikon

Sanierung und Service von
Heizung, Liftung/Klima und
Kalte

2 haelg.ch/nova-property

Service


https://haelg.ch/nova-property
https://haelg.ch/ekz

Umfassendes Facility Management

Grosspeter Clime, Basel

Seit Fruhjahr 2023 bietet die PSP Swiss Property AG im
«Grosspeter Clime» auf dem Grosspeterareal im Herzen
von Basel auf Uber 3500 Quadratmetern Buro- und
Gewerberdume zur Vermietung an. Der Ersatzneubau ist
ein nachhaltiger Holzbau, effektvoll und dsthetisch von
Diener & Diener Architekten in Szene gesetzt. Halg ist seit
der Eroffnung fur das Facility Management zustandig.

«Die Leistungen der Halg Facility Management AG haben uns absolut Gber-
zeugt: von der guten Zusammenarbeit im Vorfeld Uber die Inbetriebnahme und
Gebdudelibernahme bis zur Reinigung und technischen Betreuung. Das hat
alles einwandfrei funktioniert.»

Terri-Liza Bachmann, Leiterin Bewirtschaftung Basel bei der PSP Swiss Property AG

38

Ganz in der N&he des Bahnhofs ent-
steht in Basel seit einigen Jahren

ein neues Geschdftsquartier mit mar-
kanten Bauten fir Unternehmen

aller Branchen und Gréssen. Nach der
Eréffnung des 22-stockigen Gross-
peter Towers 2017 gewannen Diener &
Diener Architekten zwei Jahre spéter
den Wettbewerb fir den geplanten
Grosspeter Clime, der ab 2020 ge-
baut wurde. Dank einer relativ leichten
Holz-Hybrid-Bauweise konnte die
vorhandene unterirdische Gebdude-
struktur erhalten bleiben. Der Bau
setzt sich mit seiner nachhaltigen Holz-
bauweise effektvoll in Szene und
begeistert mit Asthetik und Funktion.
Er empfdangt Nutzerinnen und Besu-
cher mit einer reprdsentativ geglieder-
ten Strassenfassade. Die regelmdssig
strukturierten Hoffassaden in Holz und
Glas schaffen in den Passagen und
Innenho&fen eine ganz besondere At-
mosphdare. Geprdagt ist die Fassade
auch vom Verzicht auf Markisen: Vor
zu viel Sonneneinstrahlung schiitzt
hier eine elektrochrome Verglasung,
die sich dem Sonnenstand anpasst.
Ein Gastronomiebetrieb im Erdgeschoss
und eine begrilinte Dachterrasse be-
leben das Gebdude zusdtzlich.

Rundum-Service im Facility
Management

Bereits ab September 2022 wirkte die
Hdélg Facility Management AG bei
der Inbetriebnahme des Neubaus un-
terstiitzend mit, nachdem sie sich

in einer Ausschreibung durchgesetzt
hatte. Als Partnerin der PSP Swiss
Property AG an anderen Standorten
kam sie nun auch in Basel zum

Zug. Seit Anfang Mdérz 2023 ist ihr der
Regelbetrieb fir das Baufeld C des
Areals mit 2227 m? Grund- und 10799 m?
Geschossfléche sowie eine Aussen-
nutzfléche von 500 m? anvertraut.

Zum unbefristeten Mandat gehéren
das technische Facility Management
(Betrieb, Stérungsanalyse, Instand-
haltung) und infrastrukturelle Dienst-
leistungen wie die Reinigung, die Ent-
sorgung oder der Winterdienst. Dabei

missen — es handelt sich jo um einen
Neubau — im Rahmen von Garantie-
leistungen auch Termine mit externen
Handwerkerinnen und Handwerker
koordiniert werden. Zudem sind der
Helpdesk, der Pikett-Dienst ausser-
halb der Betriebszeiten sowie Safety
& Security sicherzustellen: Halg
bietet diesen umfassenden Service im
Facility Management.

Damit die PSP Swiss Property AG das
technische Know-how wahren kann,
arbeitet Hélg fur das technische Faci-
lity Management mit dem kunden-
seitigen technischen Objektmanager
Hand in Hand. Wdhrend der Objekt-
leiter das Tagesgeschaft sicherstellt,
Ubernimmt die Halg Facility Ma-
nagement AG die wéchentlichen Kon-
trollrundgdnge und vertritt den
Objektmanager bei Abwesenheiten.
Diese Aufteilung der Aufgaben macht
eine gute Kommunikation auf Augen-
héhe unerldsslich. Die Zusammenarbeit
zwischen der PSP Swiss Property AG
und der Hdlg Facility Manage-

ment AG verlduft hervorragend, wie
auch Terri-Liza Bachmann, Leiterin
Bewirtschaftung Basel bei PSP bestd-
tigt: «Die Halg Facility Manage-
ment AG hat schon in der Ausschrei-
bung den besten Eindruck gemacht,
ist mit viel Zeitaufwand hinter den Auf-
trag gegangen und hat die Leute

fur die Anforderungen in diesem Holz-
bau und den entsprechenden Vor-
gaben fur Reinigung und Pflege gut
geschult. Die Leistung vor Ort stimmt
ebenso wie der kaufmdnnische
Prozess inklusive Abrechnung: einfach
und verstandlich, professionell.»
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Auftraggeberin

PSP Swiss Property AG
Mandatsdauer

Seit 01.03.2023 (unbefristet)

Leistungen
Infrastrukturelles Facility
Management

* Reinigung

* Entsorgung

* Winterdienst

* Helpdesk & Pikett-Dienst
 Safety & Security

Technisches Facility Management
* Betrieb

« Stérungsanalyse

* Instandhaltung

hfm.ch/grosspeter A

Weitere Mandate 2

Geschaftshaus
Bellerivestrasse 36
Ziirich

- Hdalg Facility Management AG
ﬁ Ziirich

Technisches Facility
Management

2 hfm.ch/bellerivestrasse

Facility Management


https://hfm.ch/grosspeter
https://hfm.ch/bellerivestrasse

Halg Group
Lukasstrasse 30
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